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HELMUT SCHMIDT
UNIVERSITAT

Universitat der Bundeswehr Hamburg

An der Helmut-Schmidt-Universitat/Universitat der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H),
Fakultat fur Elektrotechnik, Professur fur Elektrische Messtechnik (Herr Univ.-Prof. Dr.-Ing.
Scholl), ist ab dem nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /
Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d)

(Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst (TVOD);
39 Stunden wochentlich)

befristet bis zum 30.09.2027 zu besetzen.

Die wissenschaftliche Tatigkeit erfolgt im Rahmen des Drittmittelforschungsvorhabens
,UAS-Navigation ohne GNSS-Empfang*.

Die Professur fur Elektrische Messtechnik forscht und entwickelt auf dem Gebiet innova-
tiver Anwendungen von Unmanned Aerial Systems (UAS)/Drohnen mit dem Schwerpunkt
Counter-UAS-Systeme. Zusammen mit unserem Industriepartner konzentrieren sich die ak-
tuellen Arbeiten auf die Entwicklung automatisiert agierender Drohnen mit verteilter Senso-
rik und Kommunikationstechnik zur Abwehr von hoch agilen Drohnenschwarmen. Derzeit
entwickeln wir im Team zusammen mit unserem Industriepartner eine Losung zur Naviga-
tion einzelner Drohnen und eines Drohnenschwarmes fur Gebiete, in denen kein Signal ei-
nes Satellitennavigationssystems (GNSS) zur Verfugung steht und bringen diese Ldsung
zum industriellen Einsatz.

Aufgabengebiet:

e Entwicklung einer Navigationslésung flir Drohnen und Drohnenschwarme ohne
GNSS-Empfang

e Mitarbeit bei der Realisierung von Kl-basierten Counter-UAS-Systemen

e Moglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z. B. Promotion oder Habilita-
tion)

e Erledigung von Verwaltungsarbeiten allgemeiner Art sowie akademische Tatigkeiten
in der akademischen Selbstverwaltung

Qualifikationserfordernisse:

e Ein mit sehr gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
[Diplom (univ.) oder Master] der Fachrichtungen Elektro-/Informationstechnik, des In-
formatik-Ingenieurwesens, der Allgemeinen Ingenieurwissenschaften oder der Phy-
sik



Dariiber hinaus erwiinscht:

Fremdsprachenkenntnisse in Englisch mit einem Leistungsstand, welcher mindes-
tens dem Sprachniveau B1 des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens ent-
spricht

Erste Berufserfahrungen in der Mess- bzw. Kommunikationstechnik

Gute Kenntnisse auf mindestens einem der folgenden Gebiete:

Messtechnik, Kommunikationstechnik, Programmierung in C/C++,
Aerodynamik/Aeronautik

Gute Kommunikationsfahigkeit

Ausgepragtes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten

Was fiir Sie zahlt:

Vermogenswirksame Leistungen

Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten

DeutschlandJobTicket mit Arbeitgeberzuschuss bei Vorliegen der notwendigen Vo-
raussetzungen

Mdglichkeit der Inanspruchnahme eines Kinderbetreuungsplatzes in einer campus-
nah gelegenen Kindertagesstatte bei Vorliegen der notwendigen Voraussetzungen
Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen
Fort- und Ausbildungsangebot.

Kostengunstige Verpflegungsmoglichkeit in der Campus-Mensa mit drei Mahlzeiten
pro Tag

Sie haben die Moglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsférderung
teilzunehmen (Nahere Informationen finden Sie unter: www.hsu-hh.de/bgm/).
Kostenfreie Parkmoglichkeiten auf dem Campus-Gelande

Maoglichkeit zur Nutzung des bundeswehreigenen Carsharings (Nahere Informatio-
nen finden Sie unter: www.bwcarsharing.de)

Auskunfte bei fachlichen Fragen erteilt lhnen Herr Univ.-Prof. Dr.-Ing. Scholl, Tel.:
040/6541-3341 oder per E-Mail: scholl@hsu-hh.de.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des TV6D in Verbindung
mit dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz. Die Tatigkeiten entsprechen grundsatzlich der
Entgeltgruppe 13. Die Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 13 TVGD erfolgt unter Be-
achtung des § 12 TV6D im Hinblick auf die tatsachlich nicht nur voribergehend auszuuben-
den Tatigkeiten und der Erfullung der personlichen bzw. tarifichen Anforderungen (Tatig-
keitsmerkmale).

Eine Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.



Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begraf3t
deshalb besonders Bewerbungen von Frauen.

Nach Maligabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes be-
grulRen wir ausdricklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der
Erflllung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

Nahere Informationen Uber die Universitat und zur Professur finden Sie unter:

www.hsu-hh.de und www.hsu-hh.de/emt/.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen ausschliefdlich in elektroni-
scher Form (pdf-Datei), unter Nennung der Kennziffer ET-0125, bis zum 06.02.2025
an:

personalabteilung@hsu-hh.de.

Hinweis:
Informationen zum Datenschutz im Rahmen des Bewerbungsverfahrens finden Sie auf der
Internetseite www.hsu-hh.de unter der Rubrik "Universitat - Karriere - Datenschutzinforma-

tionen“.

Ohne Angabe der Kennziffer kann Ihre Bewerbung nicht berticksichtigt werden und wird aus
datenschutzrechtlichen Grinden umgehend geldscht.
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