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HELMUT SCHMIDT
UNIVERSITAT

Universitat der Bundeswehr Hamburg

An der Helmut-Schmidt-Universitat/Universitat der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H),
Fakultat fur Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Professur fur Statistik und Datenwis-
senschaften (Herr Univ.-Prof. Dr. Gertheiss), ist ab dem nachstmdglichen Zeitpunkt die
Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /
Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d)

(Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst (TVOD);
39 Stunden wochentlich)

befristet flur die Dauer von 3 Jahren zu besetzen.

Die Arbeitsgruppe Statistik und Datenwissenschaften beschaftigt sich zum einen mit anwen-
dungsorientierter und -motivierter Methodenentwicklung, insbesondere Regularisierung und
Ensemble-Methoden fur kategoriale, funktionale und hoch-dimensionale Daten. Zum ande-
ren unterstutzen wir Anwenderinnen und Anwender, etwa aus den Wirtschafts-, Sozial- und
Lebenswissenschaften, bei Fragen zu Statistik und Datenanalyse.

Aufgabengebiet:

e Anwendungsorientierte bzw. -motivierte Forschung im Bereich des statistischen/ma-
schinellen Lernens, insbesondere mit gemischten Datentypen (z.B. kategoriale, ste-
tige und funktionale Daten), wie sie etwa im Marketing, in der Senso- und Psycho-
metrie oder im Bioimaging vorkommen

e Mitwirkung in der Lehre im Umfang von grundsatzlich 3,0 Trimesterwochenstunden

e Vermittlung von mathematischen und statistischen Inhalten (v.a. in deutscher Spra-
che) an Bachelor- und Master-Studierende der Wirtschafts- sowie Politikwissenschaft

e Moglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z. B. Promotion oder Habilita-
tion)

e Erledigung von Verwaltungsarbeiten allgemeiner Art sowie akademische Tatigkeiten
in der akademischen Selbstverwaltung

Qualifikationserfordernisse:

¢ Ein mit mindestens gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstu-
dium [Diplom (univ.) oder Master] der Fachrichtungen Statistik/Data Science, (Wirt-
schafts-)Mathematik, (Wirtschafts-)Informatik, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen oder
verwandten Gebieten



e Kenntnisse in Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik, nachgewiesen durch ein ent-
sprechendes Abschlusszeugnis [Diplom (univ.) oder Master] der genannten Fach-
richtungen

Dariiber hinaus erwiinscht:

e Kenntnisse im Bereich Maschinelles Lernen

e Kenntnisse im Umgang mit einschlagiger Software (z.B. R, Matlab, Python, Julia),
sowie die Bereitschaft diese (weiter-) zu entwickeln

e Fremdsprachenkenntnisse in Englisch mit einem Leistungsstand, welcher mindes-
tens dem Sprachniveau B2 des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens ent-
spricht

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Kooperationspartnerinnen und -partnern inner-
halb und aufRerhalb der Universitat und Bundeswehr

e Ausgepragtes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten sowie die Befahigung zur
Lehre (didaktische Fahigkeiten)

Was fiir Sie zahlt:

e Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem inspirierenden Um-
feld

e Vermogenswirksame Leistungen

e Jahressonderzahlung

e Betriebliche Altersversorgung

e Flexible Arbeitszeiten

e DeutschlandJobTicket mit Arbeitgeberzuschuss bei Vorliegen der notwendigen Vo-
raussetzungen

e Moglichkeit der Inanspruchnahme eines Kinderbetreuungsplatzes in einer campus-
nah gelegenen Kindertagesstatte bei Vorliegen der notwendigen Voraussetzungen

e Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen
Fort- und Ausbildungsangebot.

e Kostengulnstige Verpflegungsmaoglichkeit in der Campus-Mensa mit drei Mahlzeiten
pro Tag

e Sie haben die Mdglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsférderung
teilzunehmen (Nahere Informationen finden Sie unter: www.hsu-hh.de/bgm/).

o Kostenfreie Parkmdglichkeiten auf dem Campus-Gelande

e Moglichkeit zur Nutzung des bundeswehreigenen Carsharings (Nahere Informatio-
nen finden Sie unter: www.bwcarsharing.de)

Auskunfte bei fachlichen Fragen erteilt Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Gertheiss, Tel.: 040/6541-
2985 oder (vorzugsweise) per E-Mail: jan.gertheiss@hsu-hh.de.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des TV6D in Verbindung
mit dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz. Die Tatigkeiten entsprechen grundsatzlich der



Entgeltgruppe 13. Die Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 13 TVAD erfolgt unter Be-
achtung des § 12 TVAD im Hinblick auf die tatsachlich nicht nur voribergehend auszuluben-
den Tatigkeiten und der Erflllung der persodnlichen bzw. tariflichen Anforderungen (Tatig-
keitsmerkmale).

Eine Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begraf3t
deshalb besonders Bewerbungen von Frauen.

Nach Maligabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes be-
grulRen wir ausdricklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der
Erflllung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.
Nahere Informationen Uber die Universitat und zur Professur finden Sie unter:

www.hsu-hh.de und www.hsu-hh.de/statdat/.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen ausschliefdlich in elektroni-
scher Form (pdf-Datei), unter Nennung der Kennziffer WiS0-3524, bis zum 02.02.2025
an:

personalabteilung@hsu-hh.de.

Hinweis:

Informationen zum Datenschutz im Rahmen des Bewerbungsverfahrens finden Sie auf der
Internetseite www.hsu-hh.de unter der Rubrik "Universitat - Karriere - Datenschutzinforma-
tionen“.

Ohne Angabe der Kennziffer kann Ihre Bewerbung nicht bertcksichtigt werden und wird aus
datenschutzrechtlichen Grinden umgehend geldscht.
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