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An der Helmut-Schmidt-Universitat/Universitat der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H),
Fakultat fir Maschinenbau und Bauingenieurwesen, Professur fur Statik und Dynamik (Herr
Univ.-Prof. Dr.-Ing. habil. Weber), ist ab dem nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle ei-
ner/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /
Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d)

(Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVAD);
39 Stunden wochentlich)

befristet fir die Dauer von 3 Jahren zu besetzen.

Mit den Forschungsarbeiten an der Professur wird das Ziel verfolgt, nachhaltige Bauweisen
mit modernen Kompositwerkstoffen zu unterstutzen, indem das Material- und Strukturver-
halten insbesondere unter dynamischen Belastungen wissenschaftlich untersucht wird. Hie-
raus ergeben sich interessante Forschungsthemen, z.B. die Weiterentwicklung von Metho-
den zum Skalentibergang, die Beschreibung der Wellenausbreitung durch heterogene Me-
dien, die Nutzung maschinellen Lernens flr numerische Materialuntersuchungen, die Wei-
terentwicklung von Verfahren der Modellreduktion, die Umsetzung von Phasenfeld-Simula-
tionen oder auch die Untersuchung multi-physikalischer Problemstellungen.

Aufgabengebiet:

e Modellbildung und Simulation des dynamischen Faserauszuges in Verbundwerkstof-
fen wie faserverstarkte Kunststoffe oder Carbonbeton

e Prasentation der interdisziplinaren Forschungsergebnisse auf nationalen und inter-
nationalen Konferenzen sowie Veroffentlichungen in Fachzeitschriften

e Mitwirkung in der Lehre im Umfang von grundsatzlich 3,0 Trimesterwochenstunden

e Madglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z. B. Promotion oder Habilita-
tion)

e Erledigung von Verwaltungsarbeiten allgemeiner Art sowie akademische Tatigkeiten
in der akademischen Selbstverwaltung

Qualifikationserfordernisse:

e Ein mit mindestens gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstu-
dium [Diplom (univ.) oder Master] im Bereich Bauingenieurwesen, Maschinenbau,
Geophysik oder einem vergleichbaren Studiengang



Dariber hinaus erwinscht:

e Deutsch- sowie Fremdsprachenkenntnisse in Englisch mit einem Leistungsstand,
welcher mindestens dem Sprachniveau B2 des gemeinsamen europaischen Refe-
renzrahmens entspricht

e Vorhandenes Interesse an einer Promotion bzw. Habilitation sowie an der Anferti-
gung und Verdffentlichung eigener wissenschaftlicher Aufsatze zur persoénlichen
Weiterqualifikation im Kontext des Forschungsthemas

e Ein hohes Mal} an Zielorientierung, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und
die Fahigkeit, selbstandig zu arbeiten

e Ausgepragte Analysefahigkeit und Freude an der Konzeption neuer Lésungen

e Erfahrungen im Umgang mit MATLAB®

e Idealerweise erste Erfahrungen im Umgang mit einem FE-Programm wie z.B.
ABAQUS® oder LS-DYNA®

e Ausgepragtes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten sowie die Befahigung zur
Lehre

Was fur Sie zahlt:

Vermoégenswirksame Leistungen

Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten

DeutschlandJobTicket mit Arbeitgeberzuschuss bei Vorliegen der notwendigen Vo-

raussetzungen

e Moglichkeit der Inanspruchnahme eines Kinderbetreuungsplatzes in einer campus-
nah gelegenen Kindertagesstatte bei Vorliegen der notwendigen Voraussetzungen

e Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen
Fort- und Ausbildungsangebot.

e Kostengunstige Verpflegungsmaoglichkeit in der Campus-Mensa mit drei Mahlzeiten
pro Tag

e Sie haben die Moglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsférderung
teilzunehmen (N&here Informationen finden Sie unter: www.hsu-hh.de/bgm/).

e Kostenfreie Parkmdglichkeiten auf dem Campus-Gelénde

e Moglichkeit zur Nutzung des bundeswehreigenen Carsharings (Nahere Informatio-

nen finden Sie unter: www.bwcarsharing.de)

Auskunfte bei fachlichen Fragen erteilt Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr.-Ing. habil. Weber, Tel.:
040/6541-2148 oder per E-Mail: wolfgang.weber@hsu-hh.de.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des TV6D in Verbindung
mit dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz. Die Téatigkeiten entsprechen grundsatzlich der
Entgeltgruppe 13. Die Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 13 TV6D erfolgt unter Be-
achtung des § 12 TV6D im Hinblick auf die tatsachlich nicht nur voriibergehend auszuiiben-
den Tatigkeiten und der Erfillung der personlichen bzw. tariflichen Anforderungen (Téatig-
keitsmerkmale).


https://www.hsu-hh.de/bgm/
http://www.bwcarsharing.de/
mailto:wolfgang.weber@hsu-hh.de

Eine Teilzeitbeschaftigung ist maglich.

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begruf3t
deshalb besonders Bewerbungen von Frauen.

Nach Mal3gabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes be-
grufRen wir ausdrucklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der
Erfullung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

N&ahere Informationen tber die Universitat und zur Professur finden Sie unter:

www.hsu-hh.de und www.hsu-hh.de/statdyn.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen ausschlief3lich in elektroni-
scher Form (pdf-Datei), unter Nennung der Kennziffer BIW-0624, bis zum 15.08.2024
an:

personalabteilung@hsu-hh.de.

Hinweis:
Informationen zum Datenschutz im Rahmen des Bewerbungsverfahrens finden Sie auf der
Internetseite www.hsu-hh.de unter der Rubrik "Universitat - Karriere - Datenschutzinforma-
tionen®.

Ohne Angabe der Kennziffer kann Ihre Bewerbung nicht berticksichtigt werden und wird aus
datenschutzrechtlichen Griinden umgehend geldscht.
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