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Anmeldung, Themenauswahl und Ablauf:

Ab sofort bis zum Freitag, 28. Marz 2025, 12:00 Uhr, kann die Anmeldung zum Seminar
ausschlieBlich per E-Mail bei Frau Sommer (sommerme@hsu-hh.de) unter Nennung des
Namens, der Matrikelnummer und einer personlichen Reihenfolge der ersten fiinf praferierten
Themen (Angabe der Themennummern in absteigender Ordnung) erfolgen.

Die Zuordnung der Themen erfolgt bis Mittwoch, 02.04.2025 unter Beriicksichtigung der
individuellen Wiinsche. Wenn ein Thema von zwei Teilnehmern gleich bevorzugt wird, wird

nach dem Zufallsprinzip vorgegangen. Sie werden an diesem Tag Uber das Ihnen zugeordnete
Thema informiert. Beachten Sie unbedingt die Bearbeitungs- und Formatierungshinweise als
PDF auf der Website des Lehrstuhls
(https://www.hsu-hh.de/be/wp-content/uploads/sites/570/2018/10/Lehrstuhl-

Traub Hinweise-fiir-die-Anfertigung-wissenschaftlicher-Arbeiten-1.pdf).

Eine fiir alle Seminarteilnehmer verbindliche Zwischenbesprechung findet am Dienstag,
23.04.2026, 13:00-14:00 Uhr, in Prasenz statt (Raum: tba). Senden Sie uns vorher bis zum
Donnerstag, 17.04.2025, 18:00 Uhr, ein kurzes schriftliches Exposé Ihrer Seminararbeit (inkl.
vorldufiger Gliederung und Forschungsfrage) per E-Mail zu.

Das Exposé geht mit 10% in die Gesamtbenotung des Moduls ein.

Die Seminararbeit ist in englischer oder deutscher Sprache zu verfassen. Finaler Abgabetermin
ist Dienstag, der 3. Juni 2025, 9:00 Uhr. Die Arbeit ist in zweifacher Ausfertigung und zusatzlich
als PDF per E-Mail bei Frau Sommer bzw. im Lehrstuhlsekretariat abzugeben.

Das Seminar findet als Blockveranstaltung nach Vereinbarung Mitte/Ende Juni statt. Die
Teilnahme am Seminar und die Prasentation der Hausarbeit (ca. 45 Minuten inkl. Diskussion)
sind Voraussetzung fiir das Bestehen der Modulpriifung. Die Note wird nach Zusendung der
Prasentation nach dem Blockseminar bekanntgegeben.

Die Seminararbeit geht mit 50% und die Prasentation mit 40% in die Gesamtnote des Moduls
ein.

Die laufende Betreuung erfolgt durch Frau Dr. Meemann und Frau Sommer (http://www.hsu-
hh.de/be). Bitte vereinbaren Sie bei Fragen und Beratungsbedarf einen Termin.

Nachdem Ihnen ein Seminarthema zugeordnet wurde, kdnnen Sie sich mit einem Passwort,
das Sie per E-Mail erhalten, im ILIAS-Ordner ,,Seminar aus Verhaltensokonomik FT 2025 (VWL
Bachelor)” anmelden.
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